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I - L'ISAA EN BREF


Qu'est-ce que l'ISAA ?

L'ISAA a été fondé en 1981 sous la forme d'un Groupement d'Intérêt Economique (GIE) dont les membres sont AgroParisTech (établissement issu du rapprochement entre l'INA P-G, l'ENSIA et l'ENGREF) et l'Ecole Nationale Vétérinaire d'Alfort (ENVA).


Le rôle de l'ISAA

· Etre un pôle de formation continue, à la hauteur des performances des industries françaises de l'alimentation au plan mondial et à la hauteur des ambitions du Ministère de l'Agriculture et de la Pêche.

· Former des cadres de haut niveau, ingénieurs généralistes ou spécialistes à culture industrielle forte et vétérinaires, pour le secteur agro-alimentaire, en organisant dans ce but un enseignement de troisième cycle associé à la recherche.

· Favoriser la recherche-développement dans le secteur agro-alimentaire.

· Réaliser des études et proposer des conseils se rapportant à ce secteur.


Les emplois à la sortie de l'ISAA


Depuis 1988, la France est au 1er rang de la production européenne de produits alimentaires transformés et au second dans le monde après les USA. De plus, il est au 1er rang des exportateurs mondiaux devant les USA et les Pays-Bas. En outre, avec un chiffre d'affaires de 145 milliards d'euros en 2006, il est le premier secteur industriel de l'économie française.

Le secteur des industries agroalimentaires compte en France 3 112 entreprises de plus de 20 salariés employant 414 000 personnes, dont 14% avec un diplôme supérieur au Bac. 43% des cadres de moins de 35 ans ont un diplôme d'ingénieur, une maîtrise ou un diplôme de 3ème cycle. Avec 31,1 milliards d'euros d'exportations et un excédent commercial de 7,8 milliards d' euros en 2006, le secteur contribue puissamment au développement d'une économie française compétitive au sein de l'Union européenne et au plan mondial.

Les entreprises industrielles agroalimentaires répondent également aux préoccupations d’assurance qualité du consommateur avec 3.400 établissements certifiés ISO 9000. Le nombre de celles qui se développent en respectant au mieux l’environnement s’accroît rapidement avec 171 sites certifiés ISO 14001.


Travaillent également pour le secteur agroalimentaire, en amont les entreprises fournisseurs de matières premières, de matériels et de technologies, en aval les entreprises de distribution et de restauration collective, et tout autour, les sociétés et cabinets d'ingénierie, les organismes professionnels, leurs centres techniques et leurs laboratoires de recherche. L'ISAA prépare aux carrières nationales et internationales concernant l'ensemble de ces activités.

Enfin, même si le nombre de chercheurs a doublé dans les dix dernières années, les dépenses de recherche développement des industries alimentaires françaises par rapport aux chiffres d'affaires restent faibles généralement, comparées aux autres secteurs industriels : il y a donc de très importantes marges de progression. En conséquence, l'ISAA peut, dans quelques cas, constituer la première phase d'une formation par la recherche et éventuellement pour la recherche (carrières de chercheurs ou d'enseignants chercheurs) dans les secteurs privé et public.
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Les débouchés des étudiants ayant effectué leurs études dans le cadre de l'ISAA ne se limitent pas aux entreprises agroalimentaires. Ils se répartissent ainsi :
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Les fonctions exercées lors du premier emploi se repartissent entre les différentes activités opérationnelles et varie selon l’organisation interne de chaque entreprise ou institution d’accueil.

La Formation ISAA 2 

Ce parcours articule une formation à la carte en alternance (UV complémentaires, séminaires spécialisés) avec un stage industriel ou une formation par la recherche dans le cadre d'un programme de recherche public ou privé, avec dans toute la mesure du possible une vision et une action internationales. L'option particulière ouverte dans le cadre de l'apprentissage sur le thème " interface cuisine-industrie " s'appuyant sur un projet de création d'un nouveau produit pour une entreprise est ouverte en 2008-2009. Par ailleurs, une alternative est proposée avec une formation structurée autour du thème "Alimentation et politiques publiques" avec une ouverture sur le droit alimentaire.

La Formation continue

Depuis sa constitution, l'ISAA s'est surtout concentré sur sa première mission relative à la formation initiale de cadres de haut niveau pour le secteur agroalimentaire. Il a néanmoins, au fil des années, accueilli des étudiants en formation continue, en particulier des étudiants de nationalité étrangère. Outre les actions de formations spécifiques, diplômantes ou non, montées à la demande d'entreprises, d'institutions publiques ou de collectivités, les membres ont étendu l'activité du GIE aux missions d'étude et de conseil se rapportant directement ou indirectement au secteur agroalimentaire. La loi du 7 mai 2004 sur la formation tout au long de la vie permet aux cadres de s'inscrire dans une UV au titre du congé formation (droit individuel de 60 heures à la fin 2007).

II - LES CONDITIONS D'ADMISSION A L'ISAA : inscriptions


Peuvent être admis en ISAA 2 ou en formation continue 
En statut étudiant (-28 ans au 30 septembre et pas d’interruption d’études de plus de 24 mois) :

· les ingénieurs diplômés, français ou étrangers et les titulaires d'un Master, dont la formation est appropriée et qui ont un projet professionnel dans le secteur agroalimentaire ;

· les élèves de l’ENGREF, fonctionnaires ou non, admis en 2ème année et présentés par cette école ;

· les docteurs vétérinaires ;

· les vétérinaires ayant une expérience professionnelle agroalimentaire significative.

En statut formation continue (+28 ans au 30 septembre et/ou salarié, demandeur d’emploi, interruption d’études de plus de 24 mois) :

· les ingénieurs et vétérinaires ;

Dossier et examen des candidatures pour la formation ISAA2 


Les candidats à l'ISAA sont tenus de déposer un dossier de candidature auprès de l'Institut, au plus tard le 16 mai pour l’ISAA 2.

Le dossier de candidature doit comprendre :

· une lettre de candidature donnant de manière explicite les motifs du choix de l'ISAA ;
· un curriculum vitae ;
· le formulaire de demande d'inscription figurant en fin du programme ;

· la copie du Diplôme d’ingénieur ou l'Attestation délivrée par l'Ecole d'origine accompagnée d’un relevé des notes obtenues en 1ère, 2ème et 3ème années pour les ingénieurs, et au cours du 2ème cycle pour les vétérinaires ;
· une lettre de recommandation d'un professeur principal 

Modalités d’admission

L'admission en ISAA 2 

Pour l'année universitaire 2008-2009, le jury pour l'admission en ISAA 2 se réunira fin  mai 2008. Les candidats sont invités à contacter l’Administrateur de l’ISAA (C. Lecomte : catherine.lecomte@agroparistech.fr) afin de prendre contact au plus tôt avec un enseignant tuteur potentiel.

L'admission en formation continue
Les candidats à une unité d'enseignement dans le cadre de la formation continue doivent recueillir au préalable l'accord du responsable de cette unité avant de solliciter leur inscription auprès de l'ISAA.

Frais de sélection

Les candidats non présentés par les écoles membres du groupement doivent joindre à leur demande d'inscription un chèque libellé à l'ordre de l’agent comptable d’AgroParisTech de 170 euros correspondant aux frais de sélection. Sur ce montant, 95 euros seront définitivement conservés par l'ISAA et 75 euros seront restitués si le candidat est déclaré non-admissible suite à l'étude de son dossier (il est préférable de préparer 2 chèques : un de 95 euros et un autre de 75 euros. Le second sera remis en cas de non-admissibilité)

Sur demande motivée accompagnée d’un curriculum vitae, du relevé des notes des trois années précédentes et d’une lettre de recommandation d’un professeur principal, l’ISAA peut délivrer aux étudiants étrangers une attestation de pré-inscription pour constituer leur dossier de demande de bourse ou pour solliciter un visa d'études.

Les frais de sélection ne sont dus que pour la première demande d’inscription à l’ISAA. Les étudiants qui justifient du bénéfice d’une bourse en sont exonérés.

Droits annuels d'inscription et de scolarité

Les droits de scolarité ainsi que la participation aux frais pédagogiques pour les parcours de formation ISAA, sont fixés chaque année par l’Administrateur en référence aux textes réglementaires en vigueur.

Statut Etudiant

· Droits annuels d'inscription et de scolarité d'un parcours ISAA 2 pour les ingénieurs, les vétérinaires, les titulaires d'un DEA, DESS, "Bachelor" ou "Master" 

· Droits d'inscription à l’unité d'enseignement (UV) hors pour les étudiants inscrits dans un établissement extérieur au groupement.
2000 €

170 €

Statut formation continue

· Droits annuels d'inscription et de scolarité d'un parcours ISAA 2 pour les ingénieurs, les vétérinaires, les titulaires d'un DEA, DESS, "Bachelor" ou "Master":

· Droits d'inscription pour suivre une Unité d'enseignement (UV) en tant qu'auditeur

· Pour les élèves inscrits simultanément dans une école membre, ces droits sont : 
4500 €

1750 €/UV

4500 €



Cas particulier pour l’option « Interface Cuisine-Industrie » du parcours ISAA 2

· Droits annuels d’inscription et de scolarité pour les candidats sélectionnés par une entreprise partenaire dans le cadre de l'apprentissage et âgés de moins de 26 ans au 1er septembre
Néant

· Droits annuels d'inscription et de scolarité d'un parcours ISAA 2 pour les ingénieurs, les vétérinaires, les titulaires d'un DEA, DESS, "Bachelor" ou "Master" qui sont hors contrat d'apprentissage
13.830 €

Ces tarifs ne comprennent pas les frais d'assurance maladie et accident de travail ni l'assurance responsabilité civile pouvant être engagée lors du stage (contrats à souscrire obligatoirement en s'adressant auprès des directions des études ou du secrétariat de l'ISAA) qui restent à la charge de l'étudiant.

Les droits de scolarité sont dus à l'inscription et sont acquis définitivement à AgroParisTech, y compris en cas de démission ou d'exclusion. 

Ces droits sont à renouveler à chaque anniversaire de la première inscription à l’ISAA. La période de référence pourra être étendue d'une durée égale aux arrêts de maladie dûment justifiés et aux congés de maternité définis par la réglementation française.

Modalités de versement des droits

En dehors de l’option ICI, en particulier ingénieurs et vétérinaires diplômés, français et étrangers, les élèves admis versent les droits d’inscription et leur participation aux frais pédagogiques auprès du secrétariat de l’ISAA (Nicolette de l’Eprevier). Celui-ci délivre la carte d’étudiant au vu du reçu délivré par le comptable d’AgroParisTech du paiement des droits d’inscription et de scolarité ainsi que de l’attestation d’assurance maladie..

Une institution publique ou privée peut se substituer à l’étudiant pour la prise en charge des droits et frais pédagogiques dus par celui-ci pour un parcours ISAA. Il est à noter que le parcours ISAA2 n’ouvre pas droit à une bourse d’enseignement sur critères sociaux. 
Etablissement de référence des élèves inscrits

· Les étudiants admis au parcours ISAA 2 sont inscrits à l’ISAA qui leur délivre leur carte d’étudiant et établit la convention de stage.

· Les élèves présentés par l’ENGREF et admis pour effectuer le parcours ISAA 2 restent inscrits administrativement à l’ENGREF. L'ISAA établit la convention de stage qui est visée par l'ENGREF.

III - SANCTIONS DES ETUDES

L'ISAA s'inscrit dans le système d'unités d'enseignement capitalisables et transférables, dit "système européen de crédits - ECTS". Le nombre de crédits par unités de valeur d'enseignement est fonction de la charge totale de travail requise de la part de l'étudiant, notamment du volume et de la nature des enseignements dispensés, du travail personnel requis, des projets, des stages, des mémoires et autres activités.

Les crédits ECTS obtenus dans une UV de l'ISAA ont une validité de 2 ans.

A l'issue du parcours ISAA 2 


Se déroulant généralement sur 1 an, le parcours ISAA 2 est validé si l'élève réunit 60 crédits ECTS, avec :

· 16 crédits académiques ECTS obtenus dans les UV (cf. la fiche de présentation de chaque UV ou le calendrier) dans lesquelles il a été inscrit et validées par une note > ou = E. Les crédits ECTS obtenus à l'extérieur de l'ISAA sont pris en compte si la formation correspondante a été préalablement agréée par l'enseignant-tuteur ; Ces 16 crédits représentent la validation de 3UV académiques + une UV  bibliographique dont le sujet est proposé par l’enseignant-tuteur.

· au moins 44 crédits ECTS attribués à raison de 5 crédits / mois stage avec une note > ou = E; le rapport de stage doit être présenté devant un Jury convoqué par l’enseignant-tuteur ; la note finale tient compte du déroulement du stage et des résultats obtenus pour le rapport écrit et la présentation orale.


Il appartient à chaque étudiant de conjuguer le nombre d’UV et la durée de son stage de manière à accumuler les 60 ECTS nécessaires (16 ECTS académiques + 9 mois de stage).
A l'issue du parcours ISAA 2, les élèves reçoivent le diplôme de l'ISAA. Y est joint en annexe une attestation  décrivant la formation suivie (art. 9 de l'arrêté du 6 mai 1981).

Les auditeurs peuvent recevoir un certificat de suivi assidu (et actif) du parcours retenu.

Chaque responsable d’UV est libre d'organiser à sa convenance le contrôle des connaissances ; il donne en fin d'unité de valeur une note qu'il transmet au secrétariat de l'ISAA.


Aucune péréquation entre les différentes notes obtenues ne peut intervenir. Toutes les UV auxquelles un étudiant s'est inscrit doivent être validées. 

IV - ORGANISATION DE LA SCOLARITE A L'ISAA


L'enseignement académique est dispensé sous forme d'Unités de valeur d'enseignement (UV). Chaque unité de valeur se déroule avec une durée qui varie de 36 à 144 heures. Elle donne lieu à l'attribution de crédits.


Au sein de chaque discipline, les UV peuvent apporter :

· un approfondissement des connaissances ; elles abordent, dans une optique de 3ème cycle, des thèmes qui sont à la charnière des applications industrielles et des programmes de recherche des laboratoires des enseignants-chercheurs ;

· une culture ; elles assurent les interfaces nécessaires entre les techniques et l'environnement industriel, commercial, juridique, politique et international ;

· le point de l'état de l'art dans une filière donnée de produits ou dans un secteur industriel.


La structure de l'emploi du temps hebdomadaire

Deux séries d'UV (LJV ou MM) peuvent être conduites en parallèle dans une même semaine selon l'organisation suivante :


MATIN

APRES-MIDI

          9 h – 12h 30 
               14 h – 17 h30


LUNDI

UV (LJV)

Langues


MARDI

UV (MM)

UV (MM)


MERCREDI

UV (MM)

UV (MM)


JEUDI

UV (LJV)

Sports


VENDREDI

UV (LJV)

UV (LJV)

Chaque série LJV ou MM comprend 12 heures pleines par semaine pour les cours, conférences, travaux pratiques ou dirigés, organisés dans le cadre des UV ISAA, sans compter les travaux personnels.
La localisation des enseignements


Les UV se déroulent à MASSY, à PARIS, à MAISONS ALFORT, à GRIGNON et à RENNES. Les UV organisées à PARIS, 19 avenue du Maine, sont portées avec la mention ENGREF sur les fiches de présentation de ces UV. Lorsque l'UV nécessite un déplacement hors région parisienne ou à Grignon, l’hébergement est organisé par l'enseignant responsable.

L'absentéisme à un cours n'est toléré que dans deux cas : 

- lorsque l'absence est justifiée par un certificat médical;

- lorsqu'un rendez-vous est pris avec un tiers extérieur (en particulier pour les entretiens en vue d'un stage

 ou d'un contrat de travail) dans la mesure où le responsable du module en a été avisé au préalable. 

Programme de formation en ISAA 2 (niveau bac + 6, 1ère année post-graduate)

Deux voies alternatives d'approfondissement sont proposées pour effectuer le parcours ISAA 2 :

· soit un parcours de formation centré autour d'un stage industriel de 6 mois minimum (en France ou à l’étranger) qui peut être lié à une formation par la recherche dans le cadre d'un programme de recherche public ou privé. Dans toute la mesure du possible, le projet étudié doit avoir une dimension internationale. Cette formation professionnalisante est, en même temps, personnalisée par le choix des UV complémentaires. 


Un enseignant-tuteur a la responsabilité du suivi scientifique et pédagogique parallèlement au maître de stage au sein de l'entreprise. L'organisation de ce parcours est établie en liaison avec l’enseignant-tuteur qui l'agrée.

Après admission en ISAA 2, le stage donne lieu à l'établissement d'une convention de stage entre l'entreprise, l'ISAA et l'élève, avec le visa de l’enseignant-tuteur et du maître de stage. Le stage ou le projet de recherche fait l'objet d'un rapport (qui peut rester confidentiel à la demande de l'entreprise) et d'une soutenance sous la présidence de l'enseignant-tuteur.

L'autre voie comporte deux options :

· soit un parcours structuré sur le thème "Alimentation et politiques publiques" organisé par l'ENGREF (cf. la description détaillée en annexe 3)

Cette option a pour objectif de former des ingénieurs aptes à comprendre le système alimentaire dans ses déterminants économiques, sociologiques, juridiques et biologiques. L'alimentation humaine est en effet le point de rencontre du jeu des acteurs du système (les citoyens, les consommateurs, les agriculteurs, les pêcheurs, les transformateurs, les distributeurs, les pouvoirs publics..) ; de plus, les politiques sont construites et partagées par des acteurs privés et publics aux différents niveaux d'action (local, régional, national, européen et international).

· soit un parcours structuré sur le thème « Interface Cuisine-Industrie » organisé en partenariat avec l’Ecole Supérieure de Cuisine Française.

Cette option peut se réaliser dans le cadre d’un contrat de travail avec formation en alternance par l’apprentissage (cf. la description détaillée en annexe 4).

Changements durant un parcours  

Les changements d'UV après l'inscription initiale doivent être exceptionnels et dûment justifiés. En effet, de nombreux cours font l'objet de TP ou d'exercices de groupe qu'il est très difficile à organiser lorsque les effectifs fluctuent durant la séquence du module.

En tout état de cause, l’élève doit demander au préalable l'accord des 2 professeurs concernés : celui responsable de l'UV dont le désistement est demandé et celui pour laquelle l’élève demande l'inscription. Aucun changement ne sera enregistré par le secrétariat de l’ISAA (christine.schmitt@agroparistech.fr) avant qu’il n'ait fait l'objet d'un échange de mails avec les professeurs concernés, avec copie à isaa@engref.fr. Après le 15 octobre 2008, les changements d’UV ne sont plus permis.

Tutorat et stage du parcours ISAA 2
1- Principes
Il est de la responsabilité de l'élève inscrit à l'ISAA de rechercher son stage, comme ce le sera pour son emploi.

L’élève inscrit dans un parcours ISAA 2 est encadré :

· par un « enseignant tuteur» durant l’ensemble du parcours

et

· par un « tuteur en entreprise » durant son stage de longue durée. 

L’élève définit son parcours de formation en concertation avec l’enseignant tuteur et, éventuellement, le tuteur en entreprise s’il est connu. Ce parcours est constitué d’un équilibre entre les unités de valeur académiques et un stage long de façon à accumuler 60 ECTS.

2- Mission de l’enseignant tuteur

L’enseignant tuteur est le correspondant privilégié de l’élève durant la totalité de son parcours. C’est également le correspondant privilégié de l’entreprise et du tuteur en entreprise au sein de l’établissement où se déroule le stage.

Il guide l’élève dans ses choix d’unités de valeurs d’enseignement afin de l’aider à construire un parcours cohérent en fonction de son projet professionnel. Il propose le sujet de l’UV Projet bibliographique.

Il veille à ce que le thème de la mission de stage soit défini en termes de temps et de contenu de telle sorte qu’il cadre avec les exigences de la certification professionnelle de l’ISAA.

Il est garant du contrat pédagogique passé entre l’élève et l’entreprise en visant la convention de stage.

Il fait preuve de réactivité en donnant suite, dans les meilleurs délais aux sollicitations de l’élève et de l’entreprise.

Il apporte ses conseils à l’élève dans sa démarche d’insertion professionnelle, en particulier dans sa démarche de recherche de stage, puis d’emploi.

3- Mission du tuteur en entreprise lors du stage long


Le parcours classique ISAA2 est structuré par un stage long d’une durée comprise entre 6 et 11 mois.

Le tuteur en entreprise lors du stage est le plus souvent un ingénieur confirmé ou un cadre ayant une bonne connaissance de l’entreprise après avoir, si possible, occupé plusieurs postes, motivé par les problèmes de formation et volontaire pour remplir cette mission de « chargé de projet pédagogique ».

Il n’est pas obligatoirement le responsable hiérarchique du secteur dans lequel l’élève effectue son stage. 

Il est avant tout un facilitateur, une personne ressources capable d’orienter l’élève stagiaire dans l’entreprise, de le conseiller, de le guider dans l’élaboration et la réalisation de sa mission. 

Il aide l’élève à faire connaissance avec l’entreprise, avec ses produits, ses méthodes, son organisation, sa culture, son mode de fonctionnement, ses procédures décisionnelles afin qu’il comprenne la logique du milieu dans lequel il est amené à évoluer et à collaborer.

Il fait le lien entre les acquisitions académiques de l’élève et les besoins de l’entreprise.

Il définit les compétences à développer en vue de la certification.

Il assume ou, au moins, participe, à chaque étape de la mission de stage, à son évaluation. En particulier, il est en liaison régulière avec l’enseignant tuteur et les experts et les autres cadres de l’entreprise qu’il aura éventuellement sollicités.

Il transmet au secrétariat de l’ISAA et à l’enseignant tuteur la fiche d'évaluation du travail réalisé lors du stage en fonction des objectifs initiaux et des compétences acquises.

4- Calendrier et évaluations

L’évaluation est réalisée en 2 étapes :

- un point à la mi-période avec l’élève et les deux tuteurs. Il prend la forme d’un rapport d’étape (présentation, objectif et enjeu de la mission, compétences et moyens mis en œuvre, difficultés rencontrées) d’environ 3 pages et/ou d’une présentation orale réalisée autant que possible sur site.

- une soutenance du mémoire final élaboré par le stagiaire devant un jury constitué au moins de l'administrateur de l'ISAA en tant que président de jury et des deux tuteurs.

      5- Soutenance ISAA 2

· Le jury est constitué au minimum de l’enseignant tuteur, du maître de stage en entreprise et de l'administrateur de l'ISAA. Peuvent y être invités, à l’initiative du tuteur ou à celle du maître de stage d'autres enseignants-chercheurs et professionnels dans le respect des règles de confidentialité requises en fonction du sujet.

· La date est à la convenance des personnes susmentionnées, en fin de stage ou juste après.

· Le lieu de la soutenance peut être éventuellement sur site.

· Le déroulement habituel est fréquemment 20-25 min de présentation, autant pour les questions-réponses pour laisser 10 min de débat au jury pour l'évaluation. 

      6- Critères d’évaluation du bloc Mission en stage 
·   50% dévolus à l'appréciation globale portée sur le stage

·   10% sur le rapport d’étape

·   20% sur le texte du mémoire final (fond et forme)

· 20% sur la présentation orale (documents visuels, exposé, réponses aux questions)

V – RENSEIGNEMENTS PRATIQUES

Bourses


L’ISAA n’est pas en mesure de proposer des bourses, le montant des droits d’inscription correspondant déjà en lui-même à une importante bourse du gouvernement français, surtout dans le cas de formation initiale longue diplômante.

Les étudiants français et ressortissants de l'Union Européenne admis à l'ISAA 2 peuvent demander une allocation de recherche auprès du Ministère de la Recherche ( http://www.recherche.gouv.fr/recherche/formation/alloc.htm) ou une convention CIFRE (http://www.recherche.gouv.fr/technologie/mesur/aides/cifre.htm) lorsque leur projet s'inscrit dans un projet de recherche en entreprise. Ils peuvent également solliciter une bourse LEONARDO de l'Union Européenne. Par contre, ils ne peuvent pas solliciter de bourse sur critères sociaux. La préparation des dossiers se fait en liaison avec l'enseignant-tuteur.


Pour les autres étudiants étrangers, il est conseillé de contacter l’Attaché Scientifique et Culturel de l’Ambassade de France dans leur pays : il y a souvent des possibilités de bourses pour la réalisation d’études de 3ème cycle. Il est conseillé de s’y prendre suffisamment longtemps à l’avance, dès l’automne ou au moins avant le 1er janvier de l’année d’études envisagée, les attributions de bourses s’effectuant fin février. Les bourses du gouvernement français incluent en général les droits d’inscription et la couverture sociale. Dans quelques cas, une bourse peut-être attribuée par une entreprise dans le cadre d'une convention avec l'ISAA.

Pour constituer leur dossier de demande de bourse, une attestation de pré-inscription à l'ISAA 2 peut être délivrée aux candidats admissibles à réception d'une lettre de motivation, d'un CV détaillé, d'un relevé de notes obtenues au cours des 2 dernières années universitaires et d'une lettre de recommandation d'un professeur principal. 

Hébergement


Cinq possibilités d’hébergement existent dans le cadre des résidences étudiantes d’établissements membres de l’ISAA :

· Maison de l'Agriculture à la Cité Internationale Universitaire de Paris (CIUP) dans le 14ème arrondissement de Paris (métro Cité Universitaire),

· Résidence René DUBOS dans le 13ème arrondissement de Paris (métro Kremlin-Bicêtre).

Pour ces 2 résidences, contacter M. Jean-Claude LONCLE, 7 boulevard Jourdan, 75014 Paris,
 
tél : 01.40.78.05.75
 fax : 01.45.89.77.13
   mail : mina12@wanadoo.fr
· La résidence Chevreuil a été inaugurée en 2006 à proximité immédiate de l'Ecole à Massy
Pour tous renseignements, téléphoner au 08.20.08.00.95 ou au 01.60.79.11.18 ou consulter la page http://www.ensia.fr/fichiers_pdf/Residence_massy_Descriptif.pdf
· La maison des IAA (Industries agricoles et alimentaires) à la Cité Internationale Universitaire de Paris. La demande d'admission, demandée par mail ou par fax, doit être retournée complétée à la MIAA avant le 1er août 2007. (A titre indicatif, coût de l'hébergement pour la rentrée 2004 : entre 250 et 320 euros par mois + droits d'inscription de 60 euros.) .Par ailleurs, les étudiants ayant déjà résidé 3 ans à la cité universitaire ne peuvent prétendre à une nouvelle admission.

Contacter Mme Nadine GUILLON, 5 boulevard Jourdan, 75014 Paris,   
tél :  01.44.16.67.00, 
fax : 01.44.16.67.01
  mail : miaaciup@wanadoo.fr
· Les vétérinaires peuvent être hébergés dans la résidence étudiante de l’ENVA à Maisons-Alfort ; mais celle-ci peut être un peu excentrée par rapport à l’Ecole organisatrice de la dominante choisie. Contacter M. MASSON, ENVA, 6 rue Pierre Curie, 94704 MAISONS-ALFORT 

Tél: 01.43.96.70.59   fax: 01.43.96.70.91

Sécurité sociale et assurances


Il est rappelé que l'inscription à la sécurité sociale étudiante est obligatoire. Elle doit être faite soit dans l’école d’origine, soit dans l’une des écoles membres de l’ISAA, soit lors de l’inscription à l’ISAA. 

Au-delà de 28 ans ou pour les apprentis, la couverture ressort du régime général de la sécurité sociale.


Il est très vivement conseillé à l’étudiant de prendre une mutuelle complémentaire. 


Dans les écoles dépendant du Ministère de l’Agriculture et de la Pêche, une assurance « accidents du travail » est accordée gratuitement par la Mutualité Sociale Agricole (MSA). En cas d’accident du travail, les déclarations d’accident doivent être faites dans les meilleurs délais selon les dispositifs prévus dans la convention de stage auprès de l’école d’inscription ou l’ISAA, selon le cas.


Lorsque le stage est rémunéré au-delà de 30% du SMIC, le stagiaire perd sa qualité d'élève durant celui-ci. Il ne peut, dans ce cas, bénéficier de la couverture accidents du travail des élèves prévue par l'article L751-1 du code rural et il doit être couvert par une assurance complémentaire qui est, normalement, à la charge de l'entreprise.


En cas de stage à l’étranger, l’étudiant doit acquérir la carte internationale ISIC (coût 12 €) qui permet de souscrire une assurance internationale dont le coût varie selon la durée (www.carteisic.com). Dans tous les cas, le déplacement à l’étranger doit donner lieu à une déclaration à la MSA via l’école d’inscription ou l’ISAA.


Enfin, pour les seuls étudiants inscrits administrativement à l’ISAA, l’ISAA a pris une assurance en responsabilité civile professionnelle auprès du GAN.

Accès à l’informatique et aux ressources documentaires


Après en avoir fait la demande au service informatique de l'école organisatrice de leur dominante ou de leur professeur tuteur, les élèves accèdent au parc informatique dévolu aux étudiants et aux ressources documentaires selon les règles en vigueur dans l'établissement.


Lorsqu’ils sont dans une unité de valeur en dehors de l’école de la dominante, l’accès à l’informatique est lié aux exercices proposés dans le cadre de l’UV ; l’accès aux ressources documentaires reste conforme aux règles en vigueur dans l’école organisatrice.

IX - ANNEXES

ANNEXE
1 - DATES DE RENTRÉE :
· Pour l'ensemble des élèves, sauf exception pour certaines UV, la rentrée est fixée au Lundi 15 septembre 2008.
· Les cours académiques se terminent le vendredi 27 février 2009.

ANNEXE
2 - TEXTES REGLEMENTAIRES


* Arrêté du Ministre de l'Agriculture du 27 avril 1981, autorisant la participation de certains établissements au GIE dénommé Institut Supérieur de l'Agro-Alimentaire (J.O. du 12 mai 1981), modifié par les arrêtés interministériels du 19 juin 1991 et du 25 juillet 1994.



* Arrêté du Ministre de l'Agriculture du 6 mai 1981 relatif aux modalités d'admission à l'ISAA et aux conditions d'attribution du diplôme (J.O. du 20 mai 1981).



* Arrêté du Ministre de l'Agriculture du 27 février 1985 portant modification de l'arrêté du 6 mai 1981 (J.O. du 8 mars 1985).


* Arrêté du Ministre de l’Agriculture et de la Pêche du 9 juin 1998 modifiant l’arrêté du 6 mai 1981 (JO du 17 juin 1998).



* Arrêté du Ministre de l’Agriculture et de la Pêche du 9 juin 1998 modifiant l’arrêté du 6 mai 1981 (JO du 17 juin 1998).

* Arrêté du Ministre de l'Agriculture et de la Pêche du 16 juin 2000 (JO du 13 juillet 2000).


* Arrêté du Ministre du Travail du 17 novembre 2005 (JO du 18 novembre 2005).

ANNEXE 3

Présentation du parcours structuré ISAA 2

« Alimentation et politiques publiques »

Contexte : l’alimentation humaine à la croisée des politiques publiques

Le système alimentaire
est le point de rencontre de différentes politiques qui régulent le jeu des acteurs du système (les citoyens, les consommateurs, les agriculteurs, les pêcheurs, les transformateurs, les distributeurs, les pouvoirs publics..) et son évolution : politique économique et d'échanges internationaux (commerciaux et aides alimentaires), politique de sécurité (sanitaire et environnementale), politique nutritionnelle, politique d'emploi. Ces politiques ne sont pas réservées aux pouvoirs publics mais construites et partagées par des acteurs privés et publics, et ce aux différentes échelles territoriales d'action (locale, régionale, nationale, européenne, internationale).

Objectifs : pour des responsables formés aux différentes dimensions de l’alimentation

Former des ingénieurs aptes à la compréhension du système alimentaire dans ses déterminants économiques, sociologiques, juridiques et biologiques pour contribuer aux politiques publiques du secteur, notamment en inventant de nouveaux modes d'intervention.

Acquérir une pratique juridique et économique au service de la conduite de politiques publiques.

Publics visés: des scientifiques cherchant une deuxième compétence

Ingénieur du GREF pour le secteur public ou privé.

Ingénieur et vétérinaire admis en seconde année ISAA pour le secteur privé.
Contenu et ruban pédagogique : multiplication des mises en situation professionnelle pour une mobilisation des connaissances économiques, juridiques et politiques enseignées

La formation dure de 13 mois. Elle repose sur une immersion longue et accompagnée en situation professionnelle avec responsabilités de projets, sous forme :

· d'une séquence de 6 mois d'alternance entre mission en entreprise et enseignements académiques ;

· suivie d'une séquence de 6 mois de mission à temps plein en entreprise puis en organisme international.

Cette immersion inclut par deux stages courts en service de l'état ou de collectivités territoriales en charge de politiques publiques liées à l'alimentation.

Les apports académiques concernent trois champs principaux :

· l'économie ;

· le droit ;

· les politiques publiques.

En fonction du projet de l'étudiant et de ses acquis antérieurs, des compléments sur les sciences du vivant peuvent être apportés, notamment par le suivi de certaines UV de l'ISAA. Cette structure de formation est validée, en fonction du projet professionnel envisagé, entre l'étudiant et l'équipe pédagogique avant l'inscription dans cette dominante.
Au delà de ces axes prioritaires, la formation libère des temps d’ouvertures sur des questions d’actualités ou des approches complémentaires et favorise des temps d’échanges et de prise de distance sur le vécu des missions et de synthèse sur des politiques publiques ayant trait à l’alimentation.

Les modules de formation :

Cours du master 2 de droit sanitaire et alimentaire (Université Paris I)

Lieu : Paris – ENGREF et Université Paris I

Date : du 01/10/08 au 29/03/09 sur un rythme de cours de 2 à 2,5 jours par semaine (lundi, mardi et samedi matin)

Objectifs :

Connaître et maîtriser les mécanismes et contraintes juridiques intéressant les secteurs médical et alimentaire.

Cerner les enjeux de protection de la santé publique des consommateurs.

Définir les responsabilités des pouvoirs publics et du privé face aux questions de qualité et de sécurité.

Contenus :

Théorie (droit constitutionnel, droit administratif communautaire et interne, droit privé des contrats, droit de la responsabilité, droit international).

Contenu appliqué (approche juridique et administrative, économique, industrielle, politique, éthique).

Séminaire optionnel (les OGM, Brevets sciences du vivant et santé publique, contrats et sécurité sanitaire et alimentaire).

Parcours personnalisé en économie publique et industrielle appliquée à l’agriculture et l’alimentation dans le cadre de l’offre du master 2 économie du Développement Durable, de l’Environnement et de l’énergie (EDDEE) parcours complétant le module économique du master 2 de droit sanitaire et alimentaire 

Lieu : Paris

Date : cours s’échelonnant de septembre 2008 à février 2009

Objectifs : 

S'approprier concepts et outils d'analyse utilisés en économie de l'alimentation.

Comprendre leur utilisation pour élaborer et évaluer des politiques publiques et en apprécier les limites.

Recevoir une information de base sur les enjeux économiques actuels et connaître les sources d'information à utiliser.

Contenus :

En fonction des acquis et du projet des étudiants : choix possibles dans 4 grands champs

économie publique appliquée à l’agriculture et l’environnement

Politique de l’environnement et décisions publiques

économie industrielle et économie de la qualité

Sécurité alimentaire et risques environnementaux.

Séminaire sur les politiques publiques ayant trait à l’alimentation (ENGREF)

Lieu : Paris – ENGREF

Date : exercice se déroulant sur le premier semestre de formation avec des plages libérées dans l'emploi du temps (une centaine d’heures libérées)

Objectifs :

Définir et évaluer une politique publique en comprenant ses fondements scientifiques, juridiques, économiques et sociaux, en identifiant ses acteurs et les outils mis en œuvre.

Méthodes : 

En début d'année, l'analyse d'une politique publique est confiée collectivement au groupe d'étudiants. Celui-ci est chargé de mener une recherche bibliographique et d'entretiens, avec analyse comparative à l'échelle internationale et de synthétiser son travail dans un rapport destiné à être mis en ligne sur le site web de l'ENGREF. Ce travail de diagnostic doit conduire les étudiants, après la présentation de leur travail, à animer une table ronde où sont invités quelques experts de la question traitée.

Apprentissage de la construction réglementaire (ENGREF)

Lieu : Paris – ENGREF

Date : exercice se déroulant sur le premier semestre de formation avec des plages libérées dans l'emploi du temps (équivalent de 39 heures)

Objectifs :

Analyser une réglementation.

Maîtriser l’écriture de textes réglementaires.

Connaître les principales étapes de leur élaboration.

Savoir traduire une politique publique en réglementation.

Méthodes : 

Les étudiants prennent en charge la rédaction de textes sur un sujet d'actualité, en suivant les différentes étapes d'analyse, de rédaction et de négociation.

La rentrée de la formation est le lundi 1er septembre 2008. Les dernières soutenances suites aux missions à l'international ont lieu la semaine 39 ou 40 (Septembre/Octobre 2009).
ANNEXE 4

Présentation du parcours ISAA 2

Option « Interface Cuisine - Industrie »

(réalisable dans le cadre de l’apprentissage pour les moins de 26 ans) 

Après la promotion test de 2004-2005, l'option 'Interface Cuisine-Industrie' a été conçue pour fonctionner en alternance dans le cadre de l'apprentissage. Cette option est insérée dans une convention passée entre le CFA de la CCI de Paris et le Conseil Régional d'Ile de France.

Responsable pédagogique : Agnès Marsset-Baglieri (mail : agnes.marsset-baglieri@agroparistech.fr ) 

Objectifs :

Il s’agit de former des ingénieurs R&D capables de dialoguer à l’interface cuisine – industrie, tant avec les chefs cuisiniers ou pâtissiers qu’avec les ingénieurs de conception et de fabrication grâce à leur culture et leur formation culinaire et gastronomique. Ils pourront concevoir et formuler des produits alimentaires au niveau de la cuisine et de réaliser le transfert en vue de développer un projet industriel.

Cette formation met à profit la complémentarité entre la formation d’ingénieur antérieure et l’acquisition de bases solides en cuisine. Elle repose sur une triple démarche pour l’étudiant :

1) acquisition de connaissances scientifiques et techniques

2) acquisition de savoir-faire en laboratoire, en cuisine et sur site de fabrication

3) création et réalisation de nouveaux produits ou de formules en équipe

Cette démarche de projet s’appuie sur une forte liaison avec une entreprise industrielle.

Organisation pédagogique :

Cette option alterne formation supérieure académique et stage industriel long. Elle est organisée par le département Sciences et Procédés Agro-Alimentaires et Biologiques d’AgroParisTech (http://www.ensia.fr/formation/uv3.php) en partenariat avec l’ESCF-Ecole Supérieure de Cuisine Française, établissement du groupe des Ecoles Grégoire-Ferrandi (http://www.escf.ccip.fr), de la Chambre de Commerce de Paris qui forme les chefs cuisiniers et managers de restaurant.

Un enseignement pratique riche et varié pour l’acquisition des bases du savoir-faire culinaire

550 h réalisées à l'ESCF-Ferrandi et à AgroParisTech permettront aux ingénieurs :

- de s’initier aux bases techniques d’un métier d’intermédiation technique (acquisition du savoir-faire et  des pratiques de fabrication culinaire) ;

- de mieux connaître les matières premières (connaissance des produits par filière ou groupe de produits ; production, approvisionnement, qualité des matières premières et ingrédients) ainsi que les étapes d’élaboration des plats cuisinés ;

- d’acquérir des connaissances dans le domaine de l’histoire des aliments et celui des cultures alimentaires ;

- d’appliquer et de développer leurs compétences dans le domaine de la formulation (utilisation des outils mathématiques, physico-chimie, microbiologie, interactions produits-procédés, problématique de transfert au plan industriel, caractérisation des propriétés des produits, …), de la nutrition, de la gestion de projet ;

- de conjuguer la maîtrise de la sécurité alimentaire à la création et au développement de nouveaux produits avec leurs caractéristiques organoleptiques et physico-chimiques ;

- de rapprocher la « science » de la cuisine (les savoir-faire, les recettes, la connaissance des produits, des cultures, …) et la « science » des ingénieurs en industries alimentaires et ainsi de rapprocher deux nécessités : d’une part la connaissance des savoir-faire et des recettes, d’autre part la nécessité de comprendre et de rationaliser.

Les enseignements pratiques à l’ESCF-Ferrandi (Accès ESCF) traiteront des thèmes suivants :

· Fonds de sauce et sauces françaises

· Les potages

· Les produits laitiers en cuisine

· Huiles et vinaigres

· Oeufs et ovoproduits

· Viandes

· Volailles

· Poissons et crustacés

· Charcuterie

· Traiteur

· Marinades, gibiers, champignons

· Types et modes de cuissons

· Boulangerie

· Pâtisserie

· La problématique des accords mets et vins en cuisine et gastronomie française

· Tradition et modernité en cuisine

· La cuisine dans le Monde (cuisines italiennes, espagnoles, Cuisine en Chine, au Japon, Cuisine dite « internationale »)

Plusieurs cas concrets (transposition d’une recette culinaire à une formule industrielle) réalisés à AgroParisTech seront abordés :

· Plats en sauce

· Terrines de légumes

· Mousses

· Pâtes jaunes

· Crèmes aux œufs…

Une formation approfondie associée à la réalisation d’un projet industriel (8 mois en entreprise) 

Clairement situé à l’Interface Cuisine-Industrie, le projet couvert par une clause de confidentialité, touchera à la création ou à l’évolution d’un produit et à son développement industriel. Ce projet concret donnera lieu à la rédaction d’un mémoire et à une soutenance orale à l'issue de la formation.

DEMANDE D'INSCRIPTION EN ISAA 2

(Année universitaire 2008 / 2009)
2 photos d’identité
une photo agrafée ici,

l’autre photo attachée avec un trombone en indiquant au verso votre nom, école d’origine 



NOM.........................................................................Prénom....................................................
Né(e) le...................................................................à....................................................................
Adresse : .....................................................................................................................................

Code Postal : ...........................................................  Ville : .................................................
Tél :......................................................Mél :   ..........................................................................
Nationalité :.....................................................................
Ecole ou Etablissement d'origine : ................................................................................

Profession du chef de famille :...................................de la mère..................................

· Candidature
(

ISAA 1. Dominante : ...........................................

· ENGREF

(

Extérieur

· Etes-vous inscrit ou avez-vous l'intention de vous inscrire dans un autre établissement ou de suivre un autre enseignement.



OUI
(


NON
(

Si oui, lequel ? ...................................................................................................................................
· Pièces devant  figurer au dossier :



(
lettre manuscrite de candidature et de motivation

(
curriculum vitae

( 
copie des diplômes avec relevé de notes des 2 dernières années d'études

            pour les élèves n'ayant pas fait ISAA 1 ou issus d'écoles non membres du GIE

(
lettre d’accord de l’enseignant-tuteur d’une Ecole membre de l’ISAA

(         chèque pour frais de sélection (sauf pour candidat d'école membre)

· Pour les candidats étrangers uniquement :

(
pour les étrangers, lettre de recommandation du Directeur des Etudes ou du Professeur principal (cf. le formulaire téléchargeable sur le site http://www.isaa.fr )

 
(
lettre d'engagement à régler les droits d'inscription et de scolarité
Récapitulatif des formations antérieures


Bac série : ................................................Mention

Années
Enseignements suivis/Activité professionnelle
Résultats

2003/2004



2004/2005



2005/2006



2006/2007



2007/2008



Langues étrangères parlées
couramment (P) - écrites (E) – notion (N)


I.S.A.A. 2


NOM....................................................................Prénom.............................................................
Ecole ou Etablissement d'origine : ....................................................................................

Questionnaire d'orientation :

· Nom de l’enseignant-tuteur : ....................................................................................................

· Développer ici votre projet personnel établi  avec l’enseignant-tuteur :

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

· Numéros des UV ISAA souhaitées l'ISAA:…………………………………………………...

· L'inscription demandée est liée à une inscription en Doctorat (loi de 1984) : OUI(
NON(

si oui : auprès de quel département :


- d’AgroParisTech : ............................................... (Prof : ................................................)


- de l’ENVA : ......................................................... (Prof :.................................................)


- Autres : ............................................................. (Prof :..................................................)

- si non : ..........................................................................................................................
· L'inscription demandée est liée à un stage en entreprise


- Avez-vous déjà établi des contacts :



OUI
(
NON
(

- si oui, Nom et adresse de l'entreprise contactée : ..........................................................


...........................................................................................................................................


- Thème du stage projeté :.................................................................................................


...........................................................................................................................................


- Dates de début et fin de stage envisagées : ...................................................................


- si non, quelles démarches envisagez-vous de faire ? .....................................................


...........................................................................................................................................


...........................................................................................................................................

· Situation administrative et financière :


Demande de bourse déjà déposée auprès de ..................................................................


et/ou montant de l'indemnité de stage (brut mensuel).......................................................

Fait à................................................., le...................................
Signature :


Après avoir réuni les pièces demandées ci-dessus et complété cette fiche (en deux pages), adresser le dossier au Secrétariat de l'ISAA - 19, avenue du Maine - 75015 PARIS.





Date limite de dépôt : 16 mai 2008
DEMANDE D'INSCRIPTION EN ISAA 2

(Année universitaire 2008 / 2009)

Option « Interface Cuisine-Industrie »
2 photos d’identité
une photo agrafée ici,

l’autre photo attachée avec un trombone en indiquant au verso votre nom, école d’origine 



NOM.........................................................................Prénom....................................................
Né(e) le...................................................................à....................................................................
Adresse : .....................................................................................................................................

Code Postal : ...........................................................  Ville : .................................................
Tél :......................................................Mél :   ..........................................................................
Nationalité :.....................................................................
Ecole ou Etablissement d'origine : ................................................................................

Profession du chef de famille :...................................de la mère..................................

· Candidature
(

ISAA 1. Dominante : ...........................................


(

Extérieur

· Etes-vous inscrit ou avez-vous l'intention de vous inscrire dans un autre établissement ou de suivre un autre enseignement.



OUI
(


NON
(

Si oui, lequel ? ...................................................................................................................................
· Pièces devant  figurer au dossier :



(
lettre manuscrite de candidature et de motivation

(
curriculum vitae

( 
copie des relevés de notes des 2 dernières années d'études

            pour les élèves n'ayant pas fait ISAA 1 ou issus d'écoles non membres du GIE

Fait à................................................., le...................................
Signature :

Après avoir réuni les pièces demandées ci-dessus et complété cette fiche, adresser le dossier au Secrétariat de l'ISAA - 19, avenue du Maine - 75015 PARIS.





Date limite de dépôt : 19 mai 2007
DEMANDE D'INSCRIPTION D’AUDITEUR LIBRE

(Année universitaire 2008 / 2009)
2 photos d’identité
une photo agrafée ici,

l’autre photo attachée avec un trombone en indiquant au verso votre nom, école d’origine 



NOM.........................................................................Prénom....................................................
Né(e) le...................................................................à....................................................................
Adresse : .....................................................................................................................................

Code Postal : ...........................................................  Ville : .................................................
Tél :......................................................Mél :   ..........................................................................
Nationalité :.....................................................................
Ecole ou Etablissement d'origine : ................................................................................

Profession du chef de famille :...................................de la mère..................................

· Pièces devant  figurer au dossier :



(
lettre manuscrite de candidature et de motivation

(
curriculum vitae

( 
copie des diplômes avec relevé de notes des 2 dernières années d'études

            pour les élèves n'ayant pas fait un parcours de formation de l’ISAA 

· chèque pour le montant des droits d’inscription 

            (cf. le tableau de calcul ci-dessous)

· Numéros et intitulés des UV ISAA souhaitées 

              Nombre total d’UV demandées ……………………….

             Montant des droits d’inscription dus 

Cas d’un(e) candidat(e) âgé(e) de moins de 28 ans :         UV x    170 Euros =          Euros

Cas d’un(e) candidat(e) âgé(e) de plus de 28 ans :            UV x 1.710 Euros =          Euros

Fait à................................................., le...................................
Signature :


Après avoir réuni les pièces demandées ci-dessus et complété cette fiche, adresser le dossier au Secrétariat de l'ISAA - 19, avenue du Maine - 75015 PARIS.

Date limite de dépôt : 30 JOURS avant le début de l'UV
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Feuil1

		Répartition des fonctions exercées en 1er emploi en 2002

		R&D		25

		Production		20

		Qualité		10

		Logistique		14

		Audit-conseil		12

		autres		19
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